
～ 2025年　7月　31日

（対象者数） 18 （回答者数） 14

～ 2025年　7月　31日

（対象者数） 6 （回答者数） 4

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
・ボドゲを通して子と職員が楽しく交流する、互いを知り合

う。

2

3

・OPENしたてのため、職員も子どもも落ち着かない時期が

あった。
・時間を重ねて信頼関係を築く。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・毎日SST（個別プリント・集団）を実施。 ・週一の打ち合わせで、課題やねらいを見極めている。

○事業所名 株式会社オーヨー　放課後等デイサービス　ノスリ２号店

○保護者評価実施期間 2025年　7月　7日

○保護者評価有効回答数

○従業者評価実施期間 2025年　7月　7日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 2025年　10月　30日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

事業所における自己評価総括表公表


